Bestens und beitragsfrei
abgesichert

Die Rahmenanwartschaft der GdP halt, was sie verspricht.

Die beitragsfreie Rahmenanwartschaft hat bei der GdP eine lange Tradition und bietet viele Vorteile.

Sie ist ein wesentlicher Bestandteil des GdP-Leistungspaketes fir alle heilfirsorge-
berechtigten Polizeianwarter:innen wahrend der Ausbildung (inkl. des Studiums).

® Einfach ankreuzen

Mit zwei kleinen Kreuzen auf deinem GdP-Mitgliedsantrag
sicherst du dir umgehend deine beitragsfreie Anwart-
schaft.

® Beitragsfrei von Anfang an & i

Die Anwartschaft ist bereits im GdP-Mitgliedsbeitrag ent-
halten und wéhrend der Ausbildung bzw. des Studiums
beitragsfrei — und das von Beginn an.

® Bestens abgesichert

Mit der beitragsfreien Anwartschaft der GdP erhaltst
du einen Hochleistungs-Versicherungsschutz, der
dich fiir den Fall der Falle optimal absichert.

POLIzZE]

Grundlage der GdP-Rahmenanwartschaft ist
ein Hochleistungs-Versicherungsschutz der
SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a.G.

Dein Vorteil: Du kennst bereits heute deinen
Leistungsanspruch nach Ende der Heilfiirsorge,
und zwar ohne Wenn und Aber.
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FAQ zur GdP-Rahmenanwartschaft

Was ist, wenn schon eine Anwartschaft abgeschlossen
wurde?

Doppelversicherungen sind unerwinscht. Daher sollte die Anwartschaft bei
einem anderen Versicherer beendet werden, bevor die Rahmenanwartschaft
bei der GdP beginnt.

Kann man parallel auch zwei Anwartschafts-
versicherungen haben?

Grundsatzlich ist das moglich. Aber: Doppelversicherungen sind unerwiinscht
und daher sollte vor Beginn der GdP-Rahmenanwartschaft die bereits
bestehende Anwartschaft bei einem anderen Versicherer beendet werden.

Ubernimmt die GdP die Kosten der Anwartschaft auch
bei einer anderen Versicherung?

Klares Nein.

Was ist der Unterschied zwischen kleiner und groBer
Anwartschaft?

Eine kleine Anwartschaft konserviert nur deinen Gesundheitszustand. Eine
groBe Anwartschaft baut zusatzlich Altersriickstellungen auf. Das bedeutet
fur dich deutlich glinstigere Beitrage bei spaterer Aktivierung.

Wieso konnen Andere die Anwartschaft fiir 1 Euro
anbieten?

Diese 1 Euro-Anwartschaften haben in der Regel keinen konkreten Tarif-
bezug. Damit ist aber Gberhaupt nicht sichergestellt, welcher Versiche-
rungsschutz mit Ende des Heilflirsorgeanspruchs spater bei Pensionierung
aktiviert wird. Das bedeutet im Klartext: Du hast keine Sicherheit, dass dein
Versicherungsschutz mit Pensionierung wirklich deinen Wiinschen entspricht
und dass es sich dabei um einen Hochleistungsversicherungsschutz handelt.
Willst du dieses Risiko wirklich eingehen?

Welche Sicherheit bietet mir die GdP-Rahmenanwart-
schaft dagegen sofort?

Die GdP-Rahmenanwartschaft ist eine tarifbezogene Anwartschaft in
einem Hochleistungstarif der SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a.G.
Das bedeutet: Mit Ubernahme der Rahmenanwartschaft nach Ende der
Ausbildung und bei spaterer Aktivierung kannst du dich auf den Leistungs-
umfang eines Hochleistungsversicherungsschutzes bei der SIGNAL IDUNA
Krankenversicherung a.G. verlassen.

Ist die kostenfreie Anwartschaft gekoppelt mit meiner
Mitgliedschaft bei der GdP? Sprich, wenn ich bei der
GdP kiindige, erlischt die Anwartschaft?

Ja, die kostenfreie GdP-Anwartschaft wahrend der Ausbildung ist an die
Mitgliedschaft in der GdP gekoppelt. D.h. mit Austritt aus der GdP wahrend
der Ausbildung endet die kostenfreie Rahmenanwartschaft.

Gibt es bei einem ,,Upgrade” von kleiner auf groRe
Anwartschaftsversicherung eine Gesundheitspriifung?

Nein. Der Wechsel von der kleinen in die groBe Anwartschaft erfolgt ohne
Gesundheitsprifung.

Soll nach der Ausbildung bzw. dem Studium auf eine
groRBe Anwartschaft umgestellt werden?

Sobald sicher ist, dass ein auf Dauer laufendes Beamtenverhaltnis mit Heil-
flrsorgeanspruch bis zur Pensionierung begriindet wird, sollte man sich sinn-
vollerweise mit dem Thema Beitragsreduzierung im Alter bzw. Aufbau von
Alterungsriickstellungen beschaftigen. Dazu ist der friihestmogliche Wechsel
in eine groRe Anwartschaft eine sinnvolle und wirkungsvolle MaRnahme.

Ist ein Wechsel des Krankenversicherers nachtraglich
moglich?

Grundsétzlich ist ein Wechsel des Krankenversicherers — unter Einhaltung der
entsprechenden Bedingungen — moglich. In der Regel sind aber Kiindigungs-
fristen beim bisherigen Versicherer einzuhalten und beim neuen Versicherer
wird eine Gesundheitspriifung durchgefiihrt.

Das zeigt, wie herausragend die GdP-Vorteile zum Ausbildungsbeginn fiir
Polizeianwarter:innen sind. Die Aufnahme in die GdP-Rahmenanwartschaft
erfolgt ohne Gesundheitspriifung und wichtige Erganzungstarife zur Heil-
flrsorge kannst du innerhalb der ersten sechs Monate der Ausbildung auch
ohne Gesundheitspriifung abschlieRen.

Was sind konkret die Leistungen der Anwartschaft bei
der SIGNAL IDUNA nach Aktivierung im Gegensatz zu
einer 1 Euro-Versicherung?

Da die 1 Euro-Anwartschaften in der Regel keinen Tarifbezug haben, ist

nicht sichergestellt welcher Versicherungsschutz mit Ende des Heilflrsorge-
anspruchs spater bei Pensionierung aktiviert wird. Daher ist auch kein
Leistungsvergleich moglich.

Aber: Mit der Rahmenanwartschaft der GdP hast du zwei Vorteile. Wir haben
erstens eine tarifbezogene Anwartschaft und es handelt sich zweitens um
absolute Hochleistungstarife der SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a.G.

Welchen Vorteil habe ich beim Abschluss einer An-
wartschaft liber die SIGNAL IDUNA im Gegensatz zu
anderen Versicherern?

Mit der Rahmenanwartschaft der GdP hast du zwei Vorteile. Wir haben eine
tarifbezogene Anwartschaft und es handelt sich gleichzeitig um absolute
Hochleistungstarife der SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a.G. Die Auf-
nahme in die GdP-Rahmenanwartschaft erfolgt ohne Gesundheitsprifung
und auch wichtige Ergdnzungstarife zur Heilflirsorge kannst du innerhalb der
ersten sechs Monate der Ausbildung ohne Gesundheitsprifung abschlieRen.

Wie verhalt sich die Versicherung nach der Ausbil-
dung bzw. dem Studium in Bezug auf den Beitrag?

Mit Ende der Ausbildung kannst du die bisher fiir dich kostenfreie Anwart-
schaft zu besonders beitragsgtinstigen Konditionen tibernehmen.
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